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ГЛАВА ВОСТОЧНОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
КАМЫШЛОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
СВЕРДЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
	


10.09.2021                                                                                                          № 107
п. Восточный  
О работе по противодействию коррупции в 2021-2024 годах
В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ                 «О противодействии коррупции», Законом Свердловской области                   от 20.02.2009 № 2-03 «О противодействии коррупции в Свердловской области» в целях повышения эффективности антикоррупционных мер,          на основании ст.26 Устава Восточного сельского поселения ПОСТАНОВЛЯЮ:
1.Утвердить план антикоррупционного просвещения работников органов местного самоуправления и административно-управленческого персонала муниципальных учреждений администрации Восточного сельского поселения на 2021-2024 годы (прилагается).

2.Утвердить план мероприятий по противодействию коррупции               в органах местного самоуправления Восточного сельского поселения на 2021-2024 год (прилагается).
3.Считать утратившими силу постановление от 18.12.2020 № 207                   «О работе по противодействию коррупции в 2021-2022 годах»
4.Настоящее постановление разместить на официальном сайте администрации Восточного сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети Интернет по адресу: http://vostochnoesp.ru/
5.Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю                          за собой.
Глава 
Восточного сельского поселения                                                 Н. С. Журский
УТВЕРЖДЕН
постановлением главы  
администрации
Восточного сельского поселения
от 10.09.2021 № 107
План антикоррупционного просвещения 
работников органов местного самоуправления и административно-управленческого персонала муниципальных учреждений администрации Восточного сельского поселения на 2021-2024 годы
	
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Примечание

	1
	Информационная работа «Работа с информационной системой «Кабинет налогоплательщика»»
	Январь 2021

Январь 2022
Январь 2023

Январь 2024
	Участники – лица, предоставляющие сведения о доходах на себя и членов своих семей

	2
	Информационно-разъяснительная работа в рамках подготовки к предоставлению сведений о доходах и расходах на себя и членов семьи
	Февраль-март 2021

 Февраль-март 2022
Февраль-март 2023

Февраль-март 2024
	Участники – лица, предоставляющие сведения о доходах на себя и членов своих семей

	3
	Информационно-разъяснительная работа «Ограничения и запреты для муниципальных служащих и руководителей муниципальных учреждений»
	2 квартал 2021
2 квартал 2022
2 квартал 2023
2 квартал 2024
	Участники – муниципальные служащие и руководители муниципальных учреждений

	4

	Памятка при увольнении муниципального служащего и руководителя муниципального учреждения
	При увольнении
	Участники – муниципальные служащие и руководители муниципальных учреждений

	5
	Информационно-разъяснительная работа «Кодекс этики и служебного поведения»
	3 квартал 2022
	Участники – муниципальные служащие и руководители муниципальных учреждений


                                                                  УТВЕРЖДЕН
постановлением главы  
администрации
Восточного сельского поселения
от 10.09.2021 № 107
План мероприятий по противодействию коррупции 

в органах местного самоуправления Восточного сельского поселения 
на 2021-2024 годы
	№ 

п/п
	Наименование мероприятия
	Исполнитель
	Срок
выполнения

	1. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов
и проектов нормативных правовых актов

	1.1
	Обеспечение проведения антикоррупционной экспертизы при разработке проектов нормативных правовых актов администрации Восточного сельского поселения
	Специалист первой категории по решению юридических вопросов
	постоянно

	1.2. 
	Направление в Камышловскую межрайонную прокуратуру для правовой и антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов администрации Восточного сельского поселения 
	Делопроизводитель МКУ «ЭХО» Восточного сельского поселения
	постоянно

	1.3.
	Ведение учета результатов  антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов администрации Восточного сельского поселения
	Специалист первой категории по решению юридических вопросов
	постоянно

	2. Урегулирование конфликтов интересов муниципальных служащих 

в администрации Восточного сельского поселения, обеспечение соблюдения  муниципальными служащими правил, ограничений, запретов в связи с исполнением должностных обязанностей, а также ответственности за их нарушение

	2.1.
	Организация и проведение профилактических мероприятий по противодействию коррупции, предусматривающих ознакомление граждан, поступающих на муниципальную службу, с требованиями к служебному поведению, ограничениями и запретами, связанными с прохождением муниципальной службы
	Заместитель главы администрации Восточного сельского поселения 
по социальным вопросам
	в течение    
года

	2.2.
	Обеспечение работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов
	Заместитель главы администрации Восточного сельского поселения 
по социальным вопросам
	в течение    
года

	2.3.
	Проведение мониторинга деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов
	Заместитель главы администрации Восточного сельского поселения 
по социальным вопросам
	ежеквартально

	2.4.
	Информирование муниципальных  служащих  в случае их увольнения с муниципальной службы о необходимости соблюдения ограничений (статья 14 Федерального закона от 02.03.2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»)
	Заместитель главы администрации Восточного сельского поселения 
по социальным вопросам
	в течение    
года

	2.5.
	Обеспечение контроля соблюдения муниципальными служащими администрации Восточного сельского поселения ограничений и запретов в связи с исполнением  должностных обязанностей   
	Заместитель главы администрации Восточного сельского поселения 
по социальным вопросам
	в течение    
года

	2.6.
	Обеспечение контроля предоставления муниципальными служащими сведений о расходах, доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних  детей 
	Заместитель главы администрации Восточного сельского поселения 
по социальным вопросам
	Ежегодно по 30 апреля 

	2.7.
	Размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах

 имущественного характера своих супруги  (супруга) и несовершеннолетних  детей на официальном сайте администрации Восточного сельского поселения
	Заместитель главы администрации Восточного сельского поселения 
по социальным вопросам

	в течение 14 рабочих дней со дня их подачи

	3. Антикоррупционный мониторинг

	3.1.
	Обеспечение проведения анализа реализации мер по противодействию коррупции в администрации Восточного сельского поселения
	Заместитель главы администрации Восточного сельского поселения 
по социальным вопросам
	ежеквартально в течение 2021-2024г

	3.2.
	Подготовка отчета о реализации плана мероприятий по противодействию коррупции в администрации Восточного сельского поселения
	Заместитель главы администрации Восточного сельского поселения 
по социальным вопросам
	Ежегодно декабрь 


	4. Меры по информационному обеспечению,

взаимодействию с институтами  гражданского общества

	4.1.
	Участие специалистов поселения в учебно-методических семинарах посвященных  вопросам нормотворчества, антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов
	Специалисты Восточного сельского поселения
	2021-2024 годы

	4.2.
	Опубликование нормативных правовых актов администрации Восточного сельского поселения и размещение на официальном сайте 
	Специалисты Восточного сельского поселения


	в течение    
года

	5. Меры по совершенствованию муниципального управления 

и установлению антикоррупционных механизмов

	5.1.
	Предоставление муниципальных услуг в соответствии с административными регламентами муниципальных функций и муниципальных услуг, исполняемых (предоставляемых) администрацией Восточного сельского поселения
	Специалисты Восточного сельского поселения
	в течение    
года

	5.2. 
	Обеспечение соблюдения действующего законодательства в сфере осуществления закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд 
	Ведущий специалист главный бухгалтер Восточного сельского поселения
	в течение    
года

	5.3.
	Обеспечение контроля соблюдения требований, установленных Федеральным законом от 05.04.2013 года № 44 –ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных услуг» 
	Ведущий специалист главный бухгалтер Восточного сельского поселения
	в течение    
года

	5.4.
	Организация контроля выполнения заключенных муниципальных контрактов 
	Ведущий специалист главный бухгалтер Восточного сельского поселения
	в течение    
года

	5.5.
	Разработка нормативных правовых 
актов администрации Восточного сельского поселения о противодействии коррупции и поддержание в актуальном состоянии принятых нормативных правовых актов      
	Заместитель главы администрации Восточного сельского поселения 
по социальным вопросам, специалист первой категории по решению юридических вопросов
	по мере необходимости

	6. Иные меры профилактики коррупции
и повышения эффективности противодействия коррупции

	6.1.
	Проведение работы по ведению базы данных об обращениях граждан и организаций по фактам коррупции
	Специалист первой категории по работе 
с населением Восточного сельского поселения
	2021-2024 годы

	6.2.
	Обобщение практики рассмотрения обращений граждан и организаций по фактам коррупции 
	Специалист первой категории по работе с населением Восточного сельского поселения
	Ежегодно 

4 квартал


	6.3.
	Проведение проверок: достоверности и полноты сведений, предоставленных гражданами, претендентами и муниципальными служащими администрации Восточного сельского поселения; соблюдения  муниципальными служащими ограничений, запретов, обязанностей и требований, установленных на муниципальной службе в соответствии с действующим законодательством 
	Заместитель главы администрации Восточного сельского поселения 
по социальным вопросам
	в течение    
года

	6.4.
	Принятие мер дисциплинарного воздействия в случае нарушения муниципальными служащими своих должностных обязанностей и общих принципов служебного поведения муниципальных служащих 
	Глава Восточного сельского поселения
	в течение    
года

	7. Исполнение мероприятий Национального плана противодействия коррупции 
на 2021–2024 годы, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 16 августа 2021 года № 478 «О Национальном плане противодействия коррупции 
на 2021–2024 годы»

	
	Наименование мероприятия
	Форма отчета 

об исполнении мероприятия
	Срок исполнения

	7.1
	Актуализация информации, находящейся в личных делах лиц, замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования (далее – муниципальные служащие)
	направление в Департамент противодействия коррупции и контроля Свердловской области (далее – Департамент) сводной информации о результатах актуализации информации, находящейся в личных делах муниципальных служащих омс мо
	ежегодно, до 20 января года, следующего за отчетным годом

	7.2


	Принятие мер по противодействию нецелевому использованию бюджетных средств, выделяемых на проведение противоэпидемических мероприятий, в том числе на профилактику распространения новой коронавирусной инфекции (2019-nCoV), а также на реализацию национальных проектов, с обращением особого внимания на выявление и пресечение фактов предоставления аффилированным коммерческим структурам неправомерных преимуществ и оказания им содействия в иной форме должностными лицами ОМС МО
(пункт 19 Национального плана противодействия коррупции на 2021–2024 годы, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 16 августа

2021 года № 478 «О Национальном плане противодействия коррупции на 2021–2024 годы»(далее – Национальный план))
	направление в Департамент сводной информации о принятых органами местного самоуправления муниципального образования мерах по противодействию нецелевому использованию бюджетных средств, выделяемых на проведение противоэпидемических мероприятий, в том числе на профилактику распространения новой коронавирусной инфекции (2019-nCoV), а также на реализацию национальных проектов
	ежегодно до 1 февраля года, следующего за отчетным годом, итоговый доклад – до 1 ноября 2024 года

	7.3
	Информирование Департамента органами местного самоуправления муниципального образования в соответствии с подпунктом 2 пункта 4-1Указа Губернатора Свердловской области от 19.08.2016 

№ 480-УГ «О едином региональном интернет-портале для размещения проектов нормативных правовых актов Свердловской области и муниципальных нормативных правовых актов в целях их общественного обсуждения и проведения независимой антикоррупционной экспертизы» об изменении адресов официальных сайтов ОМС в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее – сеть Интернет) для организации внесения соответствующих изменений в модуль «Независимая антикоррупционная экспертиза» информационной системы Свердловской области «Открытое Правительство Свердловской области» в сети Интернет по адресу www.open.midural.ru
	направление в Департамент информации об изменении адресов официальных сайтов органа местного самоуправления муниципального образования в сети Интернет
	в течение 5 рабочих дней 

со дня изменения адресов официальных сайтов органа местного самоуправления муниципального образования

в сети Интернет

	7.4
	Проведение мероприятий по профессиональному развитию в сфере противодействия коррупции для муниципальных служащих ОМС МО, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, включая их обучение по дополнительным профессиональным программам в сфере противодействия коррупции 

(подпункт «а» пункта 39 Национального плана)
	направление в Департамент сводной информации о проведенных в ОМС МО мероприятиях по профессиональному развитию в сфере противодействия коррупции для муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, включая их обучение по дополнительным профессиональным программам в сфере противодействия коррупции
	ежеквартально,
за I квартал отчетного года –до 25 апреля отчетного года;
за II квартал отчетного года –до 25 июля отчетного года;
за III квартал отчетного года –до 15 октября отчетного года;
за год – до 20 января года, следующего за отчетным годом

	7.5
	Проведение мероприятий по профессиональному развитию в сфере противодействия коррупции для лиц, впервые поступивших на муниципальную службу

в ОМС МО и замещающих должности, связанные 

с соблюдением антикоррупционных стандартов

(подпункт «б» пункта 39 Национального плана)
	направление в Департамент сводной информации о проведенных органами местного самоуправления муниципального образования мероприятиях по профессиональному развитию в сфере противодействия коррупции для лиц, впервые поступивших на муниципальную службу в ОМС МО и замещающих должности, связанные с соблюдением антикоррупционных стандартов
	ежеквартально,

за I квартал– до 25 апреля отчетного года;

за II квартал– до 25 июля отчетного года;

за III квартал– до 15 октября отчетного года;

за отчетный год – до 20 января года, следующего 
за отчетным годом

	7.6
	Проведение мероприятий по профессиональному развитию в сфере противодействия коррупции для муниципальных служащих ОМС МО, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, включая обучение указанных муниципальных служащих по дополнительным профессиональным программам в сфере противодействия коррупции
(подпункт «в» пункта 39 Национального плана)
	направление в Департамент сводной информации о проведенных ОМС МО мероприятиях по профессиональному развитию в сфере противодействия коррупции для муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, включая обучение указанных муниципальных служащих по дополнительным профессиональным программам в сфере противодействия коррупции
	ежеквартально,
за I квартал отчетного года –до 25 апреля отчетного года;
за II квартал отчетного года –до 25 июля отчетного года;
за III квартал отчетного года –до 15 октября отчетного года;
за отчетный год –до 20 января года, следующего за отчетным годом



	7.7
	Подготовка предложений по систематизации и актуализации нормативно-правовой базы в сфере противодействия коррупции, учитывая необходимость своевременного приведения норм законодательства о противодействии коррупции в соответствие с нормами иного законодательства Российской Федерации, устранения пробелов и противоречий в правовом регулировании в сфере противодействия коррупции, 

а также неэффективных и устаревших норм, содержащихся в нормативных правовых актах Российской Федерации о противодействии коррупции

(пункт 49 Национального плана)
	направление в Департамент свода предложений органов местного самоуправления муниципального образования по систематизации и актуализации нормативно-правовой базы в сфере противодействия коррупции
	ежегодно, до 1 октября

	7.8
	Мониторинг хода реализации в ОМС МО Национального плана и анализ его результатов
	направление в Департамент свода информации о ходе реализации в ОМС МО Национального плана и его результатах
	ежеквартально,
за I квартал–до 25 апреля отчетного года;
за II квартал–до 25 июля отчетного года;
за III квартал–до 15 октября отчетного года;
за отчетный год –до 20 января года, следующего 
за отчетным годом


